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1. Charakteristika skolského zarizeni

1.1. Zakladni udaje o Skole

Nazev skoly: Zakladni Skola a Mater'ska skola Uherské Hradisté, Palackého
nameésti

Pravni forma: pfispévkova organizace

IC: 60371668

Identifikator pravnické osoby: 600025730

Mista poskytovaného vzdélavani
Palackého nameésti 238, 686 01 Uherské Hradisté
J. E. Purkyné 365, 686 06 Uherské Hradisté

Kontakty

Telefon: 733 715 041

E-mail: info@zsmsuh.cz

Elektronicka podatelna: podatelna@zsmsuh.cz
Web skoly: www.zsmsuh.cz

ID datové schranky: sx2ux64

Zfizovatel

Nazev: Zlinsky kraj

Pravni forma: kraj

IC: 70891320

Sidlo: tfida Tomase Bati 21, 760 01 Zlin

Vedeni skoly
Reditel $koly: Mgr. Ing. Jifi Hejda
Zastupce feditele skoly, zastupce statutarniho organu: Mgr. Lucie Kovarova

Zastupce feditele skoly pro skolni druzinu: Mgr. Emilie JanoSova

1.2. ZaloZeni skoly

Skola byla zaloZena 1. 9. 1949. Jako rozpoétova organizace byla zfizena 1. 1. 1993, jako pFispévkova
organizace 1. 1. 1995. Do sité skol byla zafazena 24. 5. 1996.

1.3. Z4pis do Skolského rejstriku

Zakladni skola specialni

Rozhodnuti: MSMT &. j. 6 103/2010-21 ze dne 8. 3. 2010, s G¢innosti od 1. 1. 2010.

Druh/typ skoly: 79-01-B Zakladni skola

Obory vzdélavani: 79-01-B/001 Pomocna $kola — dobihajici obor; 79-01-B/01 Zakladni Skola specialni
Zakladni skola

Rozhodnuti: MSMT ¢&. j. 41 842/2011-21 ze dne 12. 1. 2012, s G¢innosti od 12. 1. 2012.

Druh skoly: 79-01-C Zakladni Skola

Obor vzdélani: 79-01-C/01 Zakladni skola



P¥ipravny stupen zakladni skoly specialni
Rozhodnuti: KU Zlinského kraje ¢. j. 27 210/2014 ze dne 30. 5. 2014, s G¢innosti od 1. 8. 2014.
Druh Skoly a skolského zafizeni: Pfipravny stupen zakladni Skoly specialni

Misto poskytovaného vzdélavani: Palackého ndmésti 238, 686 01 Uherské Hradisté

Matefiska Skola

Rozhodnuti: KU Zlinského kraje €. j. 20053/2006 ze dne 8. 3. 2006, s U¢innosti od 1. 4. 2006.
Druh materské Skoly: materska Skola

Misto poskytovaného vzdélavani: J. E. Purkyné 365, 686 06 Uherské Hradisté

Skolni druZina

Rozhodnuti: KU Zlinského kraje €. j. 27 210/2014 ze dne 30. 5. 2014.

Druh Skolského zafizeni: skolni druzina

Misto poskytovaného vzdélavani: Palackého ndmésti 238, 686 01 Uherské Hradisté

7

1.4. Organizace vzdélavani

Skola 74d4 pravidelné pted zahajenim $kolniho roku KU o souhlas se zfizenim t¥id dle § 16 odst. 9
zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), v platném znéni, pro Zaky s mentalnim postizenim véetné soubézného postizeni vice
vadami nebo autismem.

Vzdélavani zohledruje individudlni mozZnosti a potieby Zak( a doporuceni skolskych poradenskych
zafizeni.
Vyuka probiha v historické budové s u¢ebnami a zahradou. Budova neni bezbariérova.

Zakladni vzdélavani a zaklady vzdélani jsou poskytovany podle SVP ,Skola détem”, zpracovaného
podle RVP 2V, a SVP , 5P — pohoda, porozuméni, poznani, prozitek, pratelstvi“, zpracovaného podle
RVP pro obor vzdélani zakladni Skola specialni.

Na pracovisti v Uherskohradistské nemocnici Skola zajistuje predskolni a zakladni vzdélavani
hospitalizovanych déti a Zaka. Soucdsti skoly je Skolni druzina. Stravovani Zzakd a zaméstnancl je
zajistovano smluvné.

1.5. Skolskd rada

Skolska rada byla zfizena ke dni 1. 1. 2006 jako t¥i€lenna. Funkéni obdobi sou¢asné gkolské rady je
2024-2027.

Pfedseda: Bc. Radek Hnilicka — zastupce za zfizovatele
Predsedajici: Miroslav Vacula — zastupce za zakonné zastupce nezletilych zaka
Zapisovatel: Mgr. Lenka Galuskova — zastupce z fad pedagogl

Skolskd rada zasedala 7. 10. 2025 a schvalila vyroéni zpravu o ¢innosti $koly, projednala navrh
rozpoctu na rok 2026 a koncepcéni zamér rozvoje Skoly. Na zasedani 22. 6. 2026 projednala zpravu o
hospodareni za rok 2025, schvaleny rozpocet 2026, schvalila Skolni fad a vnitfni fad Skolni druZiny
2026/2027 a projednala zmény v SVP od 1. 9. 2026.



2. Udaje o poctu 7aka k 30. 6. 2026

Druh Ekoly a kolskéh Potet 3kii na Pfepocteny pocet Pocet zakl na
r.lf > ,° Y aSKOISKENO b otet tfid, oddéleni  Poéet zaki o L pedagog. pedagog. prac.
zafizeni tfidu/oddéleni o - Ty e
pracovnika + AP (pFepocteny)
gkolni rok 24/25 25/26 24/25 25/26 24/25 25/26 24/25 25/26 24/25 25/26
M5 pfi NEM, pram. 1 1 49 49 49 4,9 09 0,9 5,4 5.4
pocet zaka/SR
Z5 pri NEM, prim. 1 1 5,4 5,7 5,4 57 0,6 06 9 9,5
pocet zaka/SR
« 7,3
z3 7,4
5 5 45 46 9 9,2 +4 6,1 6,3
+ AP +3,8
Z8 specialni 3,4
P 2 2 8 9 4 4,5 31 2,6 2,6
+AP +1,3 +1,2
SD 2 2 28 24 14 12 1,5 1,5 9,3 8

V4 ’

3. Prehled oboru vzdélani

Obor vzdélani Kéd oboru
Zakladni skola 79-01-C/01
Zakladni Skola specialni 79-01-B/01

4. Vyhodnoceni napliovani cilt Skolniho vzdéldvaciho programu

Ve gkolnim roce 2025/2026 byla doloZena realizace cil(i SVP v oblasti environmentalni vychovy,
prevence rizikového chovani a podpory zdravého Zivotniho stylu. Zaci poznavali okolni p¥irodu,
pecovali o $kolni zahradu a mobilni zdhonky, zapojovali se do tfidéni odpadu a Ucastnili se
projektového vyucovani. Tyto ¢innosti rozvijely praktické dovednosti, vztah k Zivotnimu prostredi a
spolupraci mezi zaky.

Preventivni ¢innosti se zamérovaly na bezpecné chovani v dopravé a na internetu, ochranu zdravi,
nenasilné Feseni konfliktd a rozvoj komunikaénich dovednosti. Skola zajistovala programy pro
jednotlivé rocniky a stupné podle jejich zaméfeni. DigitdIni technologie byly vyuZivany v informatice i
dalsich predmétech; jejich vyuZiti podporovala obnova pocitacli a vzdélavani pedagogt.

V ZS bylo naplfiovani vzdélavacich cilé zaméfeno na rozvoj ¢teni, pisemného a Ustniho vyjadiovani,
matematickych dovednosti a jejich vyuziti v béZnych situacich. V dalSich vzdélavacich oblastech Zaci
rozvijeli poznavani pfirody a spole¢nosti, digitdlni, pracovni, pohybové a tvorivé dovednosti.

V ZS specialni byl kladen dliraz zejména na komunikaci, sebeobsluhu, orientaci v prostiedi, socialni
dovednosti a co nejvétsi samostatnost. Pokrok zakd byl individualini a byl posuzovan vzhledem k jejich
vychozi Urovni, moZnostem a potfebné mife podpory. Souhrnné vysledky vzdélavani uvadi kapitola 6.

V MS a ZS pii nemocnici se naplfiovani cilt SVP pfizplsobovalo zdravotnimu stavu déti a 7ak@, délce
hospitalizace a navaznosti na vzdélavani v kmenovych skolach. Diraz byl kladen na udrZovani a rozvoj
ziskanych dovednosti, podporu zajmu o vzdélavani a zvladani pobytu v nemocnici.



Ve gkolni druZiné byly cile SVP naplfiovany prostfednictvim zajmovych, odpocinkovych a praktickych
¢innosti. Hodnoceni se zamérovalo predevsim na zapojeni Zakd, spolupraci, dodrZovani pravidel a
rozvoj samostatnosti podle jejich individualnich moznosti.

Skolni rok 2025/2026

Skola, $kolské zafizeni Vzdélavaci program
v rocnicich pocet zaku
I T
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni
Materska skola vzdélavani ,Méda je mdj kamarad, spolecné se 1 tfida 5
uzdravime®,
Zakladni sSkola "
.. .. % < , 1tfida 6
pfi nemocnici SVP ,Skola pro zdravi“,
Zakladni kola SVP pro zV ,Skola détem* 5 tfid 46
Zakladni skola specidlni a
pripravny stupen zékladni skoly . . e w 2 tridy 9
specidlni SVP pro ZS specialni ,5P,
Skolni druzina SVP ,Tady je mi dobte” 2 oddéleni 24

4.1. Zajmova ¢innost

Skola nabizela zajmové krouzky a dal$i volno€asové &innosti jako soucast nespecifické prevence. Ve
Skolni druziné probihaly také environmentalni a kulturni aktivity, véetné programu , Kdy pfileti
vlastovky?“ a prespavani ve skole.

Zajmova cCinnost zaky vedla:
e ke sportovnimu vyZiti a k pfipravé na skolni a mimoskolni soutéze
ok rozvoji keramickych dovednosti a pfipravé na Skolni vystavku a dalsi akce Skoly
ek rozvoji dovednosti pfi pripravé rlznych pokrm ve skolni kuchyrce

ek rozvoji jazykovych dovednosti pfi hravych ¢innostech v anglickém jazyce

5. Udaje o pracovnicich $koly

5.1. Pedagogicti pracovnici

Skolni rok 2024/2025 Skolni rok 2025/2026
pocet fyzickych e e 3 . . e ;
b prepoctené na tvazky pocet fyzickych osob prepoctené na tvazky
0s0
I
Interni pracovnici 21 18,6361 21 18,8204
Externi pracovnici 0 0 0 0



5.2. Nepedagogicti pracovnici
Skolni rok 2024/2025 Skolni rok 2025/2026

pocet fyzickych osob prepoctené tvazky  pocet fyzickych osob prepoctené tvazky

Interni pracovnici 3 2,675 3 2,675

Externi pracovnici —

zpracovani mezd, DPP 1 0,075 1 0,075

5.3. Dalsi udaje o pedagogickych pracovnicich

Pedagogicti pracovni Uvazek Odborné kvalifikace Pot.rok
pracovnici zarazeni ped.praxe
01 uc 1,0 VS spec. ped. 36
02 uc mS 0,87 SPgS + vych. spec. ped., MS 38
03 VYCH 1,0 SPgS + vych. spec. ped. 44
04 uc 1,0 VS — spec. ped. 12
05 uc 0,9545 VS - spec. ped. 5
06 uc 1,0 Vv§ —vych.,, spec. ped., u¢. 2.st. |22
YA
07 uc 1,0 VS — spec. ped. 41
08 SO 1,0 VS — spec. ped., Ing. 19
09 AP 0,6111 VS Bc. — spec. ped. 0
10 AP, VYCH 0,5+0,5 VS - spec. ped.-vych. prac. 23
11 ZSO + VP 1,0 VS — spec.ped. 15
12 UC ZS zdr. 0,5909 VS — spec. ped. 44
13 uc 0,9545 VS — CJ+HV, sped.ped.CZV 18
14 uc 1,0 SS, studujici VS 11
15 AP 0,8056 SS, studium pro kval. AP 4
16 AP 0,8056 SS, studium pro kval. AP 7
17 AP 1,0 SS, studium pro kval. AP 9
18 uc 0,7273 VS — spec.ped. 40




Pedagog,it“itl’ pr?covn,i Uvazek Odborna kvalifikace A
pracovnici zarazeni ped.praxe
19 uc 1,0 VS — spec.ped. 39

20 AP 0,6943 SS 7

21 AP 0,8056 SS, studium pro kval. AP 10

Z celkového poctu splniuje kvalifikaéni pfedpoklady 96 % pedagogickych pracovnik(. Pedagogicky
sbor je nékolik let stabilizovany a k personalnim zménam dochazi v pfipadé organizacnich zmén
v rdmci zmén vykond pro novy skolni rok.

5.4. Vékova struktura pedagogickych pracovnik

Vékové rozmezi Pocet pedagogickych pracovniki
Do 29 let 3
30az 39 let 4
40 az 49 let 2
50 let az do vzniku néroku na SD 9
Duchodci 3

5.5. Udaje o dal$im vzdélavani pracovnikd

5.5.1. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Vzdélavani pedagogl se zamérovalo na vyuZivani digitalnich technologii, praci s vizualnimi materialy
a podporu zakul se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Dalsi témata zahrnovala praci s konfliktnim
chovanim, didaktiku ¢eského jazyka a matematiky, alternativni a augmentativni komunikaci a
pfipravu na zmény kurikula.

P.¢. Nazev Datum Forma nebo misto
1. Financovani NEPED 2026 29.9. 2025 seminar, Zlin
2. Setkani spravcu ICT 1.10. 2025 seminar, Zlin
3 Rolzv01 digitalnich kompetenci u zak( s LMP v Oblasti Clovék a svét 29, 10. 2025 webinaf
prace
4, Agresivni a konfliktni Zak ve tfidé 30. 10. 2025 seminar
. . . 6.11.2025 Ly
5. Zaklady prace v InPrint 3 13. 11. 2025 seminar
6. Rozvoj digitalnich kompetenci u zak( s PAS 12.11. 2025 webinar
7. Hry a tipy do vyuky mluvnice 27.11. 2025 webinar
e . 28.11.2025 -
8. Pokrocild prace v InPrint 3 4122075 seminar
9. Vychova ke zdravi a bezpeci v novém RVP 2V 9.12.2025 webinar



P.¢. Nazev Datum Forma nebo misto

10.  Hry a aktivity do hodin matematiky 11.12. 2025 webinar
11, Impl)lement,acevRVP ZV - Jak zaclenit prGrezova témata do SVP podle 12.12. 2025 webinaF
revidovaného SVP

12.  Co jsou digitalni kompetence a jak na né. 31.1.2026 seminar
13.  Nové kurikulum v praxi - Jak efektivné pristoupit k tvorbé SVP 17.2.2026 seminar
14.  Apple tfida vyuZiti iPad( v rdmci kontrolovaného prostredi ve vyuce 170'43'22002266 seminar
) , 12.3.2026 .

15.  Zaklady 3D tisku I.,lI. 26.3. 2026 seminar
16.  Se slabikarem a Citankou 19. 3. 2026 webinar
v . 9.4.2026 -

17.  Pokrocily 3D tisk, I., Il. 16. 4. 2026 seminar
18. Hry a tipy do vyuky mluvnice 20. 4. 2026 webinar
19.  Hry a aktivity do hodin matematiky 23.4.2026 webinar
20. Alternativni a augmentativni komunikace u déti 18.5.2026 seminar
21. LetniSkola DIGINEPTUN 2026 10.-12. 8. 2026 seminar
22.  Prazdninovy koktejl s psychologem PhDr. Janem Svobodou 20. 8. 2026 seminar

5.5.2. Dalsi vzdélavani nepedagogickych pracovnik{
Ucetni 8koly se zG&astnila $koleni pro ekonomy $kol a $kolskych zafizeni konané 27. 11. 2025.

Celkem se uskutecnilo 23 vzdélavacich akci. Naklady na vzdélavaci akce ve skolnim roce 2025/2026
&inily celkem 81 400 K¢, z toho DVPP v &astce 76 000 K¢ se uskutenilo v rdmci projektu Sablony OP
JAK. V fadé pfipadu vyuZila skola bezplatnych webinard poradanych NPI pro podporu rozvoje
digitalnich kompetenci napfi¢ vSsemi predméty.

6. Udaje o #4cich
6.1. Polet zarazenych Zaku k 30. 6. 2026

Z8 pfi UH Zakladni 3kola

Rocnik nemocnici Zakladni Skola AL Materska skola
1. ro¢nik 1 1

2. ro¢nik 6 1

3. ro¢nik 8 1

4. ro€nik 2

5. ro¢nik 6 2

6. ro¢nik 4 1



Roénik Z5pri UH Zakladni $kola L SR CIE Matefské 3kola
nemocnici speaalnl
7. rocnik 7 1
8. rocnik 6 2
9. rocnik 6
10. roc¢nik
Potet/ 46 9 5
primérny pocet
6.2. Absolventi pfijati ke studiu ve stfednich Skolach
SS Bzenec — Potravinaiskd vyroba 1
SS GAOZL — Pecovatelské sluzby 4
SS GAOZL — Stravovaci a ubytovaci sluzby 1
Prihlageno / pfijato 6/6
Ve skolnim roce ukoncilo skolni dochdzku 7 zakd, z toho:
e 673k 28 z9. ro¢niku
e 174k ZS speciélni ze 7. ro¢niku po absolvovéni PSD
6.3. Vysledky vzdélavani
prospélo . . 2.stupen 3.stupen
- prospélo neprospélo L. L.
% S bozet zakit S vyznam. z chovani z chovani 2
8 3 1./11. pol. o B
2 §8
= - = - = - = - = =7
I 1/1 1 1
1
1. 6/6 6 5 1
. 1 8/8 7 6 1 2
Iv. 2/2 1 1 1 1
V. 6/6 4 3 2 3
vi 1 2/2 2 2
VI 2/2 1 1 2
1
ViI. 6/6 3 3 3 3
Vil 5/6 3 3 2 3
1
IX. 6/6 2 3 4 3 6
Z8 spec. 2 10/9 10 9 1
Ind. vzdél.
g o1 1
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prospélo . . 2.stupen 3.stupen
prospélo neprospélo

~ = S0 s vyznam. z chovani 2 chovani
= = pocet zaka 2
g N
8 g 1./11. pol. o B
Q c o
6 o
. x T

Celkem 54/55 29 26 25 28 1

6.4. Absence zaku

z toho pocet neomluvenych % neoml.hodin

Celkovy pocet zameskanych hodin Priimér na zaka hodin aeTaa e el
1.pololeti 4173 77,3 2 0,048
2.pololeti 4917 89,4 48 0,98
Celkem 9090 83,3 50 0,55
6.5. Zdravotni postiZeni Zakl

Druh zdravotniho postizeni k 30. 9. 2025 pocet zaku

Mentalni postiZeni 33

Télesné postizeni

Sluchové postizeni

Zrakové postizeni

S vadami Feci

PostiZeni vice vadami 19

Autismus

Ostatni (Z8 a MS pii nemocnici) 11
6.6. Zapis k povinné Skolni dochazce

T e PovEe’t Zakd nastupujicich do 1. foEet,iékﬁ s odkladem povinné

rocniku skolni dochazky
9 8 1

v rd

7. Prevence socialné patologickych jevd, rizikového chovani a zajisténi
podpory zaku

Primarni prevence byla soucasti kazdodenni prace skoly. Preventivni tym tvofili feditel Skoly,
vychovna poradkyné, $kolni metodicka prevence a tfidni ucitelé. Cinnosti sméfovaly k rozvoji
socidlnich a komunikac¢nich dovednosti, nendsilnému zvladani konflikt(, vytvareni vztah( mezi Zzaky a
zapojeni do volnocasovych aktivit. Metodickou podporu poskytovala Pedagogicko-psychologicka
poradna Uherské Hradisté.

Minimalni preventivni program spojoval poskytovani informaci s nacvikem socialnich dovednosti.
Programy byly zaméreny predevsim na zaky s lehkym mentdalnim postizenim; nékterych se ucastnili
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také Zaci specidlnich t¥id. Zaci byli sezndmeni s Linkou dGvéry a Linkou bezpei. K dispozici méli
schranku dlvéry a informace na skolni nasténce.

7.1. Aktivity specifické prevence

Ve vyuce byla zafazena dopravni vychova, bezpecnost chodcd, cyklistll a cestujicich, prvni pomoc a
prevence uzivani navykovych latek. Pedagogové vyuzivali materidly BESIP, vyukové spoty a programy
,Drogy trochu jinak”, ,,Drogy berou dusi“, , Zavislost — Drogy“ a ,,Co déla s télem pervitin“. Témata
byla doplfiovana diskusemi ve ttidach.

Aktivita Uéastnici
Exkurze Ergo Uherské Hradisté 7.a9. tfida
Dopravni hfisté Uherské Hradisté 5. tfida

Policista je m0j kamarad — Policie CR 1. stupen
Nebezpeéi na internetu — Policie CR 2. stupen
Bezpeclny internet — PPP Uherské Hradisté 5. tfida
Kriminalita pachana mladistvymi — PPP Uherské Hradisté 9. tfida

Exkurze na zdravotnickou zachrannou sluzbu vsichni Zaci skoly
Nastrahy v kyberprostoru — PPP Uherské Hradisté 9. tfida

Drogy a jejich vliv na zdravi ¢lovéka — PPP Uherské Hradisté 7. tfida

Poruchy ptijmu potravy — PPP Uherské Hradisté 9. tfida

Vsemi smysly 5.a7.tfida

Den s modrym majakem — integrovany zachranny systém vsichni Zaci skoly

Ve skolnim roce 2025/2026 skola nezaznamenala ani nefesila zadny konkrétni pfipad rizikového
chovani zakl. Preventivni ¢innosti byly zaméreny na podporu bezpecného chovani, vzajemnych
vztahU a dodrZovani pravidel.

7.2. Aktivity nespecifické prevence

Nespecificka prevence zahrnovala nabidku Skolni zajmové cinnosti, informovani o aktivitach
nizkoprahového zatizeni Tulip a ucast ve vytvarnych soutézich. Kulturni, pozndvaci a pobytové
aktivity podporovaly spolecné zazitky zakU a jejich zapojeni do kolektivu. Pfehled konkrétnich aktivit
je uveden v kapitole 8.2.

7.3. Spoluprace ucitelského sboru

Ucitelé byli seznamovani s aktualni preventivni problematikou na pedagogickych poradach a
predavali informace zak@im. Skolni metodi¢ka prevence spolupracovala s vychovnou poradkyni,
tfidnimi uciteli a vedenim skoly pfi sledovani zZakl s vychovnymi obtizemi a pfi individualnich
pohovorech, konzultacich a jednanich vychovnych komisi. Soucasti spoluprace byla také pfiprava
Zaku na volbu povolani.
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7.4. ZpGsoby spoluprace s rodici

Rodice ziskavali informace o minimalnim preventivnim programu na tfidnich schlizkach. Pti feseni
konkrétnich vychovnych situaci Skola vyuZzivala individualni pohovory. Informace doplfiovaly ndsténky
a informacni materialy.

7.5. Spoluprace s institucemi

Skola spolupracovala s Pedagogicko-psychologickou poradnou Uherské Hradisté, okresnim a
krajskym metodikem prevence, Policii CR, Méstskou policii Uherské Hradité, nizkoprahovym
zafizenim Tulip, SVP Help a odborem socidlnich sluzeb a zdravotnictvi. Skolni metodi¢ka prevence se
Ucastnila pravidelnych setkani pofadanych PPP. Pti feSeni problémi pfesahujicich moznosti skoly
byla vyuzivdna soucinnost OSPOD, PPP a SVP Help.

7.6. Podpora Zak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a dalSich skupin zaka

Podplrna opatieni byla poskytovana vsem zaklm skoly podle jejich individudlnich vzdélavacich
potreb a doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni. Pét zaka se vzdélavalo podle individualniho
vzdélavaciho planu.

Pribéh a vysledky vzdélavani i icinnost poskytované podpory byly pravidelné vyhodnocovany na
pedagogickych radach. Dvakrat ro¢né se uskutecnily individudalni schiizky pedagog( s feditelem skoly
zamérené na praci s jednotlivymi zaky, posouzeni jejich pokroku a stanoveni priorit pro dalsi
vzdélavani.

Ve skole se nevzdélavali mimoradné nadani Zaci ani Zaci s ndrokem na jazykovou pfipravu.

7.7. Stiznosti na diskriminacni jednani

Ve skolnim roce 2025/2026 nebyla s$kole podana zadna stiznost tykajici se diskriminace.

8. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly

8.1. Realizované projekty

8.1.1. Skolni projekty

V hodnoceném skolnim roce probéhlo projektové vyucovani k environmentalnim tématlm. Tridy
pripravovaly ¢innosti také pro ostatni Zaky skoly.

Projekt Realizace / Géastnici

Cesta kolem svéta 5. tfida pro vSechny Zaky Skoly
Mezindrodni den vody 9. tfida pro vSechny Zaky skoly
Den Zemé 2. stupen pro vSechny zaky skoly
Mezinarodni den lesu 2. tfida pro vSechny Zaky skoly
Zahradni slavnost 3. tfida pro vSechny Zaky skoly

Soucasti skolnich aktivit byl lyZzarsky vycvikovy kurz a skola v pfirodé ve Velkych Karlovicich pro Zaky
1. a 2. stupné.
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nazev projektu

7aci 2. stupné zSa zS
specialni

7aci 1. stupné zSa zS
specidlni

LyZarsky vycvikovy kurz

Zimni pobyt v ptirodé

Dalsi projekty tfid k vyznamnym dniim:

Vanocni dilni¢ky
Mezindrodni den kosmonautiky

Notovani

8.1.2. Spoluprace s dalsimi subjekty a organizacemi

Subjekt / projekt

Zelena Skola

Ovoce a zelenina do $kol a Mléko do 3kol
Park Rochus

Slovacké muzeum a Knihovna Bedficha
Benese Buchlovana

SOU Zlin a Utad prace Uherské Hradisté

PPP, Policie CR a dalii instituce prevence

8.1.3. Utast na projektu MAP IV

Dolozena spoluprace

realizace

19.1.-23.1. 2026

19.1.-23.1. 2026

Tridéni elektroodpadu a baterii, sbérny box v hale skoly.

Dodavky zdravych produkt( zaktm 1. stupné; partner Ovocentrum.

Environmentalni a kulturni vzdélavaci programy pro zaky.

Edukacéni programy, besedy a dilny.

Aktivity kariérového poradenstvi pro 9. tfidu.

Spoluprace podrobnéji uvedena v kapitole 7.5.

V rdmci MAP |V se dva pedagogové zucastnili seminare ,, Agresivni a konfliktni Zak ve tfidé“ dne 30.

10. 2025.

8.2. Vychovné vzdélavaci, kulturni a sportovni aktivity

Vedle preventivnich program a skolnich projektl se uskutecnily nasledujici aktivity:

Aktivita

Filipiny — usmévavy raj

Beseda na Utfadu prace Uherské Hradisté
Exkurze SOU Zlin

Pernikova chaloupka — divadelni predstaveni
Sedmero krkavc( — Slovacké divadlo

Déti z Bullerbynu — Slovacké divadlo

Detektivové a Jak se rodi basnic¢ka — knihovna
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Ucastnici
7.a9. tfida

9. tfida

9. tfida

2.a 3. tfida
5.,7.a09. tfida
5.,7.a9.tfida

3. tfida



Aktivita

Vanoce / Chanuka, O détech a Hol¢i¢ka s velkou fantazii — knihovna
Prvni republika — knihovna

Vychovné koncerty Filharmonie Bohuslava Martin( ve Zliné
Koncert ZUS v Uherském Hradisti

Vanocni dilnic¢ky ve skole

Vanoc¢ni dilnicky v muzeu

Prespdavani ve skole

Kavarna POTME

Filmovy festival Zlin — Barry a ja

Dinopark, Vyskov

Z0O0 Lednd

Exkurze do Pamatniku Terezin

16. krajska olympiada specialnich skol v atletice, Uherské Hradisté
Turnaj ve stolnim tenise, Zlin

Narodni turnaj ve stolnim tenise, Dvir Kralové nad Labem
Plavecké setkani zakl Zlinského kraje, Zlin

Olympijsky béh

Emil Open, zavody v atletice, Brno

Fotbalové utkani, Bojkovice

8.3. Environmentalni vychova

Uéastnici

2.a 3. tfida

7. tfida

1. a 2. stupen

1. stupen

vsichni Zaci Skoly
1. stupen

9. tfida a Skolni druZina
7. tfida

vsichni Zaci Skoly
V.S tfida

V.S tfida

9. tfida

74ci Z8 specialni
6 2aka 25

374ci 8

8 zakd 25

vsichni Zaci Skoly
6 zaka skoly

vsichni zaci skoly

Environmentalni vychova byla zac¢lenéna do vyucovacich pfedmétd, vzdélavacich blokd, prarezovych
témat a projektového vyucovani; byla také soucasti predskolniho a zajmového vzdélavani. Zaci po
cely rok sledovali zmény v pFirodé pfi vychazkach, sbirali pfirodni material a vytvareli vyrobky
vystavované ve Skole. Podileli se na péci o Skolni dvir, zahradu a mobilni zahonky.

Aktivita

Pole, louky, sady, neumfeme hlady — Park Rochus

Den stromu a Krasa strom0 — park u Obchodni akademie

FaSank aneb tradice na Slovacku — muzeum

Kdy pfileti vlastovky? — muzeum

Planeta 3000 — Ganga, jedna Feka, tisic svétl

Remeslo m3 zlaté dno, Den se véelou a Ty-Den Zemé — Park Rochus

Saty rostou na louce — Park Rochus
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Ugastnici

1. stupen

vsichni Zaci skoly
1. stupen

skolni druZina
7.a09. tfida

1. stupen

1. stupen a VII. tfida



Aktivita Ucastnici

Rybnik Mokrad V. S tfida
Virtudlné v elektrarné — energeticka vychova 7.a9. tfida
Exkurze do Cistirny odpadnich vod Uherské Hradisté 7.a9. trida
Zamecky park a zachranna stanice zvitat v Buchlovicich 9. tfida

Skola pokracovala v projektu Zelend $kola. Zaci a zaméstnanci tfidili papir, plast, sklo, elektroodpad a
baterie. Vyuku doplriovaly aktivity ke Dni strom(, Dni bez aut a Dni Zemé a materialy vzdélavaciho
programu Tonda Obal. Podporu zdravého stravovani zajistovaly projekty Ovoce a zelenina do Skol a
Mléko do skol pro zaky 1. stupné.

9. Hodnoceni ICT planu skoly

9.1. Pocitate a notebooky

V pocitacové ucebné bylo k dispozici 12 pracovnich stanic pro zaky a jedna pro vyucujiciho. Pfi vyuce
mél kazdy 7ak vlastni pracovni stanici se sluchatky. U¢ebna byla vyuZivana pro informatiku v ZS a ZS
specialni i pro dalsi predméty s vyuZitim vyukového softwaru.

V hodnoceném roce probéhla podle vyhodnoceni ICT planu vyména pocitacl z divodu jejich stari a
prechodu na Windows 11. Skola evidovala celkem 33 notebookd a 24 pocitach. V sedmi kmenovych
tfidach byl ucitelsky notebook; dalsi pocitace byly vyuzivany v u¢ebnach a kancelafich. Dva pocitace a
pét notebookd mély prodlouzenou podporu Windows 10 prostfednictvim ESU, ostatni zatizeni
pouzivala Windows 11.

9.2. Tablety a podpora domaci pfipravy

Skola méla 41 iPadd. Deset tvofilo spole¢nou zakovskou sadu; ve tfidach a skolni druZiné byly k
dispozici jednotlivé iPady. U¢itelé vyuzivali iPady také pro domaci pfipravu. Sest tabletd pofizenych z
projektu NPO — prevence digitalni propasti slouZilo k pGj¢ovani Zzakim domu. Pro podporu domaci
pripravy potrebnych zakl méla skola také nékolik notebook( a jeden pocitac.

9.3. Pripojeni k internetu a ochrana dat

Pocitace a notebooky byly pfipojeny ke Skolni siti a internetu kabelem nebo prostfednictvim Wi-Fi.
Ochranu zajistoval pravidelné aktualizovany antivirovy software ESET a bezpecnostni brana Zyxel s
filtrovanim obsahu a ochranou pred sitovymi Utoky. Pfistup k pocitacdm vyZadoval uZivatelské jméno
a heslo. Zalohovani dat podporovalo sitové tloZisté NAS Synology DS220+.

Ucitelské iPady vyuzZivané i mimo Skolu byly chranény heslem. VSechny iPady byly zafazeny do
vzdalené spravy MDM. Zaméstnanci byli pravidelné proskolovani v bezpecnostnich pravidlech a
ochrané osobnich udaja.

9.4. Prezentacni technika a dalsi vybaveni

Kazda kmenova tfida méla prezentacni techniku: dotykovou televizi, interaktivni tabuli, interaktivni
dataprojektor nebo pocitaovy projektor. Prezentacni technika nebyla umisténa v uéebné vytvarné
vychovy a v mistnosti pro relaxaci a oddech. Skola disponovala digitalni kamerou, sedmi digitalnimi
kompaktnimi fotoaparaty pro zaky a tfemi fotoaparaty pro pedagogy.

16



Pocitace a notebooky byly pFipojeny ke dvéma barevnym sitovym tiskarnam. Jedna umozriovala tisk
formatu A3 a slouzila také jako kopirka. K dispozici byly dvé dalsi samostatné kopirky a skenery.

9.5. Vyukové programy a vzdélavani pedagogl

Vyukové programy DIDAKTA byly dostupné na pocitacich ve $kolni siti pod jednou IP adresou. Skola
vyuzZivala také serverové vyukové programy a aplikace pro iPady. Nabidka programu a aplikaci byla
rozSifovana podle potteby, napf. Wordwall, Umimeto, eTaktik.

V prliibéhu roku skola pofidila notebooky a iPady. Vzdélavani pedagogli podporovalo rozvoj
digitalnich kompetenci a zahrnovalo také praci s umélou inteligenci.

10. Udaje o vysledcich inspekce provedené CS3l a o vysledcich daldich
kontrol

Ve $kolnim roce 2025/2026 nebyla provedena inspekéni €innost ze strany CSI.

11. Zakladni udaje o hospodareni skoly

11.1. Zadvazné ukazatele rozpoctu pro rok 2025

neinvesticni: schvaleny rozpocet Upraveny rozpocet k 31. 12.
Platy 12 435 937,00 12 860 851,00

Ostatni osobni naklady 41 000,00 41 000,00

ONIV pfimé 4418 134,00 4592 422,00

ONIV provozni 1210 000,00 1406 172,00

NIV ostatni 346 088,80 346 088,80

Celkem 18 451 159,80 19 246 533,80

investicni: schvaleny rozpocet Upraveny rozpocet k 31. 12. 2025
dotace od zfizovatele 0,00 0,00

dotace ze statniho rozpoctu 0,00 0,00

dotace v ramci ROP 0,00 0,00

dotace ze statnich fondd 0,00 0,00

Celkem 0,00 0,00

Odvod z fondu investic: 0,00 0,00

Usnesenim Zastupitelstva Zlinského kraje ¢. 0017/202/24 ze dne 02. 12. 2024 byl v rdmci rozpoctu
Zlinského kraje na rok 2025 schvalen prispévek na provoz ve vysi 1 210 000,00 K¢.
Usnesenim Zastupitelstva Zlinského kraje ¢. 0166/206/25 ze dne 22. 09. 2025 byl vzat na védomi
zavazny objem prostfedk(l na platy ve vysi 12 435 937,00 K¢, OON ve vysi 41 000, 00 K¢ a ONIV primé

ve vysi 4 418 134,00 K¢.
Mimorozpoctové zdroje

e prijaté financ¢ni dary ve vysi K¢ 101 429,00.

Stanovisko odboru:
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Zavazné ukazatele rozpoctu byly organizaci dodrZeny. Poskytnuté transfery ze statniho rozpoctu byly
pouzity na stanoveny Uucel.

11.2. Pfehled o plnéni rozpoc¢tu vybranych poloZzek ndkladd a vynost hlavni ¢innosti

Piehled o pInéni rozpoétu vybranych polozek nakladd hlavni ¢innosti v tis. K&
Skutecnost Upraveny rozpocet Skutecnost % plnéni rozpoctu % narastu
k 31.12.2024 2025 k 31. 12.2025 2025 2025/2024
PRIME NAKLADY CELKEM 16 442,07 18 008,82 17 711,81 98,35 7,72
Z toho:
Mzdové prostiedky 11 938,31 12 901,85 12 901,85 100,00} 8,07
501. Platy zaméstnancli 11 898,01 12 860,85 12 860,85 100,00} 8,09]
502. Ostatni platby za provedenou praci 40,30} 41,00 41,00 100,00 1,74
Zéakonné pojisténi a FKSP 4 036,35 4 489,44 4387,43 97,73 8,70)
503. Pov.pojistné plac.zam. (mimo 5038) 3 917,37| 4 360,83 4 258,82 97,66 8,72
5342 FKSP 118,98 128,61 128,61 100,00 8,09
Ostatni pfimé naklady 467,41] 617,53 422,53 68,42 -9,60)
z toho:
5135 Ucebnice, $k.pot¥. zdarma 9,39 2,00 6,38 319,05 -32,03|
5136 Knihy, u¢eb.pomlcky mimo DDHM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5137 DDHM ulebni pomuicky 331,26 480,09 276,14 57,52 -16,64
5167 Sluzby Skoleni a vzdéladvani 39,75 47,45 44,98 94,79 13,16
5173 Cestovné, cest.ndhrady 37,11 26,37 32,10 121,76 -13,50
PROVOZNi NAKLADY CELKEM 1442,94 1 262,72 1471,49 116,53 1,98
Z toho: |
5137  Drobny dlouhod.hmotny majetek 136,33 3,00 98,98 3 299,42 -27,39|
z toho: vybaveni u¢eben, laboratofi a kabinetd 6,99 0,00 7,09
pofizeni PC 0,00 0,00 0,00
513.  Materidl, material na opravy 103,95 66,75 102,24 153,17 -1,64|
515.  Nakup vody,paliv,energie celkem 262,99 322,00 244,95 76,07 -6,86
5164,5 Najemné, najem za pidu 234,93 220,00 232,60, 105,73 -0,99|
516.  Ostatni sluzby 444,75 434,97 539,99, 124,14 21,41
z toho: uklid a udrzba 0,00 0,00 0,00
udrzba SW 120,67 120,00 176,55
5171  Opravy a udrz.(mimo ISPROFIN) 7,90 20,00 2,47 12,37 -68,67|
9551 Odpisy majetku 36,58 34,00 32,47 95,50 -11,23|
NAKLADY CELKEM 17 885,01 19 271,53 19 183,30 99,54 7,26
z toho: NIV ESF
(UZ 13404, 33006, 33012, 33019, 33030, 33031, 33439) 297,04 0,00 152,71

Celkové ndklady organizace v hlavni ¢innosti k 31. 12. 2025 predstavovaly ¢astku 19 183 296,59 K¢, tj.
99,54 % upraveného rozpoctu.

Z hlediska €erpani rozpoctu doslo k vy$Simu procentu Cerpdani predevsim u ndsledujicich poloZzek:

5135 ucebnice, skolni potfeby zdarma, 5173 cestovné, cestovni nahrady, 5137 drobny dlouhodoby
hmotny majetek, 5164,5 ndjemné, najem za plidu, 516. ostatni sluzby.

Vyse uvedené polozky byly Cerpany na ukor ostatnich polozek, které vykazuji nedoCerpdani planované
vyse:
503. povinné pojistné placené zaméstnavatelem, 515. nakup vody, paliv, energie, 5171 opravy

a udrzovani.

Naklady na platy byly ¢erpany ve vysi 100,00 % upraveného rozpoctu a ostatni osobni ndklady byly
rovnéz Cerpany ve vysi 100,00 % upraveného rozpoctu.

Oproti roku 2024 (17 885 008,85 K¢) doslo ke zvyseni naklad(i o 1 298 287,74 K¢, tj. 0 7,26 %.
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Pfehled o pInéni rozpo¢tu vybranych polozek vynosi hlavni ¢innosti v tis. K&

Skuteénost Upraveny rozpocet Skuteénost % plnéni rozpoctu % narlstu
k 31.12.2024 2025 k 31.12.2025 2025 2025/2024
VYNOSY CELKEM 17 885,01 19 271,53 19 183,30 99,54 7,26
Vynosy z vlastnich vykonu 0,00 0,00 0,00
z toho: vynosy z prodeje sluzeb 0,00 0,00 0,00
produktivni prace zak 0,00 0,00 0,00
stravné 0,00 0,00 0,00
poplatky za ubytovani 0,00} 0,00} 0,00
prispévek na thradu nakl.v ZUS 0,00) 0,00} 0,00
Vynosy z pronajmu 0,00 0,00 0,00
Cerpani fondd 79,96 0,00 110,21 37,84
z toho: fond obé&Znych aktiv, FKSP 0,00 0,00 13,64
fond odmén 0,00 0,00 0,00
rezervni fond 79,96 0,00 96,57 20,78
fond investic 0,00 0,00 0,00
Ostatni vynosy z innosti 0,20 0,00 0,00 -100,00
0,00 0,00 0,00
Vynosy vybranych mist.vlad.instituci z transfer 17 773,80 19 246,53 19 053,16 99,00 7,20
prostedky SR* 16 513,80 17 828,37 17 635,00 98,92 6,79
prostiedky USC** 1 260,00 1418,16| 1418,16| 100,00 12,55I

Celkové ndklady organizace v hlavni ¢innosti byly kryty celkovymi vynosy ve vysi 19 183 296,59 K¢
z toho vynosy z transfer(l — prostfedky statniho rozpo¢tu ¢&inily 17 828 373,80 K¢ a prostiedky USC
¢inily 1 418 160,00 K¢. Vynosy z vlastni ¢innosti - poplatky ve Skolni druziné K¢ 19 920,00, vynosy
z urokl 5,97 K¢.

Organizace zapojila do svého rozpoctu také rezervni fond z ostatnich titull ve vysi K¢ 96 570,00 a
fond FKSP organizace zapojila ve vysi 13 641,- K¢.

Vynosy byly plnény na 99,54 %, tj. o K¢ 88 237,21 méné, neZ bylo v upraveném rozpoctu planovano.
Prehled dosazeného plnéni u jednotlivych poloZek je patrny z vySe uvedené tabulky.

Na vrub ndkladid byla za¢tovana dohadna polozka pasivni za rok 2025 v ¢astce 29 820,00 K¢ - odbér
elektrické energie

Ve prospéch vynosl byla zd¢tovana dohadna polozka aktivni za rok 2025 v ¢astce 152 714,62 K¢.
V ¢3stce je zohlednéno zauctovani vyrovnani vynosu realizovaného projektu z OP JAK — P2.

Stanovisko odboru:

Naklady vykazuji v nékterych polozkach nizsiho Cerpani, nez bylo planovano, ¢imzZz doslo k uspore
rozpoc¢tu nakladd. Organizace také nenaplnila vynosovou stranku rozpoctu a zaroven vytvofrila v hlavni
¢innosti vysledek hospodareni ve vysi 0,00 K¢.

Vyhodnoceni dosazeného vysledku hospodareni za rok 2025

Vysledek hospodareni za rok 2025 vykazuje organizace ve vysi K¢ 0,00, proto nenavrhuje jeho rozdéleni
do fondd.

Stanovisko odboru:

Organizace vykazala celkovy vysledek hospodareni v nulové vysi. VSechny poskytnuté transfery
a prispévky a vSechny vlastni vynosy organizace byly plné vyCerpany a pouzity v celé vysi na pokryti
nakladd organizace.
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11.3. Hospodareni s prostfedky penéznich fond( organizace

Tvorba a €erpani fonda v roce 2025

(v KE)

Stav k 31. 12. 2024 | Tvorba v r. 2025 | Cerpani vr. 2025 | Stav k 31.12.2025
Fond odmén 0,00 0,00 0,00 0,00
FKSP 73 063,21 128 608,51 141 145,00 60 526,72
Fond investic 67 580,03 32 471,00 55 902,00 44 149,03
Rezervni fond (413) 0,00 0,00 0,00 0,00
Rezervni fond (414) 18 774,00 101 429,00 96 570,00 23 633,00

Stanovisko odboru:
Fondy byly tvoreny a €erpany v souladu s jejich schvalenymi a predlozenymi plany.

K 31.12. 2025 byly uvedené penéini fondy kryty finanénimi prostfedky bankovnich GétG. Dale byl
vykazovdn rozdil u FKSP v souvislosti s prouctovanim zakonného pfidélu a cerpanim za mésic prosinec,
které bude skute¢né naplnéno a kryto az v mésici lednu 2026.

11.4. Pfehled pohledavek a zavazkl organizace

Stav pohledavek prispévkové organizace byl k 31. 12. 2025 186 496,06 K¢. Organizace pohledavky po
dobé splatnosti a nedobytné pohleddvky nevykazuje.

Stav zavazk( organizace k 31. 12. 2025 predstavoval celkovou ¢astku 2 765 167,03 K¢ a vsechny byly
ve lhaté splatnosti.

Stanovisko odboru: Pohledavky a zavazky organizace souhlasi se stavem v rozvaze ke dni 31. 12.
2025. Dle predloZeného soupisu se jedna o pohledavky ve Ihité splatnosti. Finanéni prostfedky na
provoznim bankovnim uctu, pokladni hotovost a zohlednéni zaplaceni pohledavek dostatecné
zajistuji financni kryti zavazk( organizace.

11.5. Zakladni ekonomické ukazatele
Neinvesti¢ni naklady na zaka

Rok 2024

ix naklady . Narust v tis. L . Narust v tis. . . Narist vtis. | Prepocteny Naklady na zaka vKe
Sumar % narastu V pfimé % nartstu Y provozni % narlstu " I — -
celkem Ké Ké Ké pocet Zaku piimé prowozni
Celkové naklady 17 885,01 16 442,07] 1 442,94 58,00 283 483,97| 24 878,28
Pokryto dotaci 17 773,80] 16 442,07| 1 331,73 58,00] 283 483,97 22 960,86
Kryto viastnimi wnosy 111,214 0,00 111,21 58,00) 0,00] 1917,41
Rok 2025
4 Ar i Ardl Ardl i fepoGteny Naklady na Zaka v K¢
SumaF naklady | g ey | NAOSEVES | e | v narsty | NSV L rovozni | % naristy | NETUStVUS: | Prepocteny e .
celkem Ke Ke Ke pocet zaki pfimé provozni
Celkové naklady 19 183,30] 1,07 1 298,29 17 711,81 1,08 1 269,74 1471,49 1,02 28,55 62,00] 285 674,35 23 733,71
Pokryto dotaci 19 053,17} 1,07 1 279,37 17 711,81 1,08 1 269,74 1 341,36 1,01 9,63] 62,00] 285 674,35 21 634,84
Kryto viastnimi wnosy 130,13] 1,17 18,92 0,00 0,00 0,00 130,13 1,17 18,92 62,00) 0,00' 2 098,87

V roce 2025 doslo oproti roku 2024 ke zvySeni objemu primych nakladd na zaka. V ramci provoznich
nakladl na zaka doslo k nardstu nakladd.

11.6. Celkové hodnoceni organizace

> Radna ucetni zavérka byla sestavena v souladu s vyhlaskou €. 410/2009 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpisu, stanovenym zplsobem predloZena zfizovateli a dle vyhlasky MF €.

20



383/2009 Sh., ve znéni pozdéjsich predpisl, o Ucetnich zaznamech v technické formé
predana do centrdlniho systému ucetnich informaci statu.

K dosaZeni co nejvérnéjsiho zobrazeni skute¢nosti N a V k 31. 12. 2025 organizace pouZila
pfi ro¢ni uzavérce Casové rozliseni naklad( a vynost a dohadné ucty aktivni a pasivni.
Data ucetni zavérky byla preddna vcas. Na zédkladé kontroly zavérky nebyly zjistény rozdily
kontrolovanych vazeb ucetnictvi.

Ucetni vykazy (rozvaha, vykaz zisku a ztraty, pFiloha) k 31. 12. 2025 byly zaslény ve

stanoveném terminu a predepsaném rozsahu. Vazby jednotlivych ucetnich vykazl byly
dodrZeny a nevykazovaly rozdily.

Zprava o hospodareni byla pfedloZena dle pokynu odboru. Komentafe k jednotlivym bodlm
jsou dostacujici. Na zakladé kontroly udajl byly provedeny drobné korekce.

Celkova ekonomicka situace organizace je hodnocena dle jednotlivych bod( tohoto
vypracovaného stanoviska.

Hodnoceni celorocni spoluprdce a pfistupu organizace: dobra spoluprace, terminy jsou
dodrzovany, organizace predkladd materialy dle pozadované struktury, evidence je analyticky
¢lenéna, jednani je vstficné a zpracované podklady jsou v odpovidajici podobé.
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12. Zaver vyrocni zpravy

Ve $kolnim roce 2025/2026 Skola poskytovala vzdélavani zakim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami v ZS a ZS specidlni, vzdélavani hospitalizovanych déti a 24k v MS a ZS pfi
Uherskohradistské nemocnici a zajmové vzdélavani ve skolni druziné. Vyuka se zaméfovala na rozvoj
znalosti, praktickych dovednosti, komunikace a samostatnosti podle individualnich mozZnosti zaka.

Podplrna opatfeni byla poskytovana vsem zZaklm skoly; pét zakl se vzdélavalo podle individualniho
vzdélavaciho planu. U&innost podpory a pokrok 7aké byly pravidelné vyhodnocovany. Ve druhém
pololeti prospélo s vyznamenanim 26 zak(, 28 zakd prospélo a jeden Zak neprospél. Vsech Sest
absolventl ZS bylo pfijato ke vzdé&lavani ve stfednich gkoldch. Dalsi pozornost bude v&novéna
podpofre zaka pfi dosahovani vzdélavacich cild a pravidelné skolni dochazce.

Preventivni, environmentalni, kulturni a sportovni aktivity doplfiovaly vyuku a vytvarely pfileZitosti ke
spolupréaci, poznavani okoli a praktickému vyuZiti ziskanych dovednosti. Skola nezaznamenala ani
netesila Zadny konkrétni ptipad rizikového chovani a nebyla ji poddna zZadna stiZznost tykajici se
diskriminace.

Pedagogicky sbor zUstal stabilizovany. Dalsi vzdélavani pracovnikl se zamérovalo zejména na digitalni
kompetence, tvorbu vyukovych material( a podporu zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Probéhla obnova pocitacového vybaveni a rozsiteni vyuzivanych digitalnich technologii.

Hospodareni za rok 2025 skoncilo vyrovnanym vysledkem ve vysi 0,00 K¢. Zavazné ukazatele rozpoctu
byly dodrzeny a poskytnuté transfery byly pouzity na stanoveny ucel. Podle hodnoceni zfizovatele
byly Ucetni vykazy predloZzeny vcas a kontrolované vazby uUcetnictvi nevykazovaly rozdily.

Hlavni cile pro dalsi obdobi

- Zajistovat kvalitni vzdélavani a zajmovou ¢innost s dirazem na individudlni potfeby Zakd,
funkéni gramotnost a samostatnost; pribézné vyhodnocovat SVP a pripravovat jejich Gpravy v
navaznosti na revidované RVP.

- Posilovat odbornost pedagogického sboru, podporovat dalsi vzdélavani a predavani
zkusenosti a vytvaret podminky pro ziskavani a zapracovani novych pedagogu. Prioritou je
také studium pro $kolniho metodika prevence a koordinatora SVP.

- Pokracovat v projektové ¢innosti, prevenci rizikového chovani a Gc¢asti Zaka na kulturnich a
sportovnich aktivitach; ucelné vyuzivat digitalni technologie a pribézné obnovovat vybaveni
Skoly.

- Prohlubovat spolupraci se zdkonnymi zastupci, Skolami, poradenskymi zafizenimi a dalSimi
partnery, podporovat jejich zapojeni do Zivota Skoly a rozvijet predprofesni pfipravu zakd.

Vyrocni zprava byla schvalena Skolskou radou dne 7. 10. 2026

Zpracoval: Mgr. Ing. Jifi Hejda, reditel Skoly
Uherské Hradisté, 10. 9. 2026
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